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3. Леоненко Ігор Володимирович (член проєктної групи) – кандидат 
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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ  

262 «ПРАВООХОРОННА ДІЯЛЬНІСТЬ» 

 

Повна назва вищого 

навчального закладу 

та структурного 

підрозділу 

Приватне акціонерне товариство «Вищий навчальний 

заклад «Міжрегіональна Академія управління 

персоналом» 

Одеський інститут Приватного акціонерного товариства 

«Вищий навчальний заклад «Міжрегіональна Академія 

управління персоналом» 

Ступінь вищої освіти 

та назва кваліфікації 

мовою оригіналу 

 

Бакалавр з правоохоронної діяльності 

Офіційна назва 

освітньої програми 

Правоохоронна діяльність 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний,  

180 кредитів ЄКТС, термін навчання 2 роки 10 місяців 

Наявність акредитації - 

Цикл / рівень НРК України – шостий рівень, QF-EHEA – 6 цикл,  

EQF-LLL - 6 рівень 

Передумови Наявність повної загальної середньої освіти, результатів 

ЗНО 

Мова(и) викладання Українська  

Термін дії освітньої 

програми 

 

2 роки 10 місяців 

Інтернет-адреса 

постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

http://odesa.maup.com.ua/  

 

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-

prava/  

Мета освітньої програми: 

Підготовка висококваліфікованих фахівців з правоохоронної діяльності та безпеки, 

здатних розв’язувати спеціалізовані задачі і практичні проблеми правоохоронної 

діяльності та безпеки; готових до виконання  професійних обов’язків в галузях 

правоохоронної діяльності, публічної (громадської), майнової та особистої безпеки; 

приватної детективної та пошукової діяльності. Формування у особистості навиків 

критичної оцінки та застосування на практиці теоретичних знань та інноваційних 

методів, здатності до постійного навчання та самовдосконалення. 

Характеристика освітньої програми 

Предметна область  

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація 

 

26 Цивільна безпека 

262 Правоохоронна діяльність 

 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма орієнтована на вироблення 

практичних навичок фахівців в системі правоохоронної 

діяльності та безпеки  

Основний фокус 

освітньої програми та 

спеціалізації 

Спеціальна освіта в галузі 26 «Цивільна безпека» 

спеціальності 262 «Правоохоронна діяльність» 

Ключові слова: цивільна безпека, правоохоронна 

діяльність, безпека діяльності установ та організацій 

http://odesa.maup.com.ua/
http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-prava/
http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-prava/


6 

 

Особливості  

програми 

 

Освітньо-професійна програма має практичну 

спрямованість, що має на меті формування фахівця, 

здатного використовувати набуті знання в сфері 

правоохоронної діяльності та в тому числі організації 

безпеки діяльності підприємств. 

Організація науково-практичних семінарів та круглих 

столів із залученням практиків у сфері правоохоронної 

діяльності. 

Придатність випускників 

до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Фахівці в галузі правоохоронної діяльності та безпеки  

Академічні права 

випускників 

Продовження освіти за другим (магістерським) рівнем – 

бакалавр з правоохоронної діяльності, 

FQ-EHEA – другий цикл, QF-LLL - 7 рівень, НРК – 7 

рівень 

Академічна 

мобільність 

Національна кредитна мобільність 

Викладання та оцінювання 

Викладання та 

навчання 

Лекції, семінари, практичні заняття в малих групах, 

самостійна робота на основі підручників, конспектів 

лекцій, матеріалів з організації самостійної роботи, 

консультації з викладачами, виконання курсових робіт, 

проходження практик. Використання в освітньому процесі 

технологій дистанційного навчання. Детальне 

ознайомлення здобувачів з специфікою професійної 

діяльності.  

Оцінювання Усні, письмові екзамени та заліки, комп’ютерне і 

письмове тестування, захист курсових робіт, матеріалів 

практики, презентації, атестація. 

Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність 

Здатність вирішувати складні спеціалізовані задачі та 

практичні проблеми у сфері правоохоронної діяльності 

або у процесі навчання, що передбачає застосування 

певних теорій та методів правоохоронної діяльності і 

характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні 

компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння 
професійної діяльності. 
ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, 
так і письмово. 
ЗК4. Здатність використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології. 
ЗК5. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК6. Усвідомлення рівних можливостей та гендерних 
проблем. 
ЗК7. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК8. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 
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ЗК9. Здатність працювати в команді. 
ЗК10. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 
члена суспільства, усвідомлювати цінності 
громадянського (вільного, демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого розвитку, верховенства права, 
прав і свобод людини і громадянина в Україні. 
ЗК11. Здатність зберігати та примножувати моральні, 
культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на 
основі розуміння історії та закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у загальній системі знань про 
природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і 
технологій, використовувати різні види та форми рухової 
активності для активного відпочинку та ведення здорового 
способу життя. 
ЗК 12. Здатність діяти на основі етичних міркувань 
(мотивів). 

Спеціальні (фахові, 

предметні 

компетентності (СК) 

СК1. Усвідомлення функцій держави, форм реалізації цих 
функцій, правових основ правоохоронної діяльності; 
дотримання основних принципів реалізації 
правоохоронної функції держави. 
СК2. Здатність організовувати нагляд (контроль) за 
додержанням вимог законодавства у сфері 
правоохоронної діяльності. 
СК3. Здатність професійно оперувати категоріально-
понятійним апаратом права і правоохоронної діяльності. 
СК4. Здатність до критичного та системного аналізу 
правових явищ і застосування набутих знань та навичок у 
професійній діяльності. 
СК5. Здатність самостійно збирати та критично 
опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати правову 
інформацію з різних джерел. 
СК6. Здатність аналізувати та систематизувати одержані 
результати, формулювати аргументовані висновки та 
рекомендації. 
СК7. Здатність забезпечувати законність та правопорядок, 
безпеку особистості та суспільства, протидіяти 
нелегальній (незаконній) міграції, тероризму та торгівлі 
людьми. 
СК8. Здатність ефективно забезпечувати публічну безпеку 
та порядку. 
СК9. Здатність ефективно застосовувати сучасні техніку і 
технології захисту людини, матеріальних цінностей і 
суспільних відносин від проявів криміногенної 
обстановки та обґрунтовувати вибір засобів та систем 
захисту людини і суспільних відносин. 
СК10. Здатність визначати належні та придатні для 
юридичного аналізу факти. 
СК11. Здатність до аналізу та оцінки ризиків що 
впливають на вчинення адміністративних правопорушень 
та кримінальних злочинів (проступків). 
СК12. Здатність систематизувати закономірності 
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злочинності, визначати особу злочинця, причини і умови 
злочинності та її окремих видів, реалізовувати напрями і 
заходи її запобігання. 
СК13. Здатність забезпечувати охорону об’єктів 
державної власності, державну охорону органів державної 
влади України та безпеку взятих під захист осіб, охорону 
фізичних осіб та об’єктів приватної і комунальної 
власності. 
СК14. Здатність до використання технічних приладів та  
спеціальних засобів, інформаційно-пошукових систем та 
баз даних. 
СК15. Здатність до застосування спеціальної техніки, 
спеціальних, оперативних та оперативно-технічних 
засобів, здійснення оперативно-розшукової діяльності. 
СК16. Здатність у передбачених законом випадках 
застосовувати засоби фізичного впливу, спеціальні засоби 
та вогнепальну зброю, тактичні прийоми під час 
службової діяльності в разі отримання інформації чи 
безпосереднього виявлення ознак правопорушення 
перебуваючи на місці події та в інших службових 
ситуаціях, а також здатність надавати домедичну 
допомогу. 
СК17. Здатність здійснювати контроль за дотриманням 
фізичними та юридичними особами спеціальних правил та 
порядку зберігання і використання зброї, спеціальних 
засобів індивідуального захисту та активної оборони, 
боєприпасів, вибухових речовин і матеріалів, інших 
предметів, матеріалів і речовин, на які поширюється 
дозвільна система. 
СК18. Здатність забезпечувати кібербезпеку, економічну 
та інформаційну безпеку держави, об’єктів критичної 
інфраструктури. 
СК19. Здатність забезпечувати охорону державної 
таємниці та працювати з носіями інформації з обмеженим 
доступом. 
СК20. Здатність вживати заходів з метою запобігання, 
виявлення та припинення адміністративних і 
кримінальних правопорушень, заходів, спрямованих на 
усунення загроз життю та здоров’ю фізичних осіб та 
публічній безпеці. 
СК 21. Уміння застосовувати набуті знання, вміння й 
навички  на практиці, здатність брати участь у 
розробленні та кваліфіковано застосовувати нормативно-
правові акти в різних сферах правоохоронної діяльності та 
основ безпеки, реалізовувати норми матеріального й 
процесуального права в професійній діяльності. 
СК 22. Здатність аналізувати, оптимізувати й 
застосовувати сучасні інформаційні технології під час 
рішення професійних (наукових) завдань. 
СК 23. Здатність застосовувати знання в сфері 
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забезпечення безпеки фізичних та юридичних осіб. 

Програмні результати навчання 

РН1. Розуміти історичний, економічний, технологічний і культурний контексти  
розвитку правоохоронної діяльності.  
РН2. Організовувати культурний діалог на рівні, необхідному для ефективної  
професійної діяльності.  
РН3. Збирати необхідну інформацію з різних джерел, аналізувати і оцінювати її.  
РН4. Формулювати і перевіряти гіпотези, аргументувати висновки.  
РН5. Розробляти тексти та документи з питань професійної діяльності, вільно 
спілкуватися українською та іноземною мовами усно і письмово у соціальній і 
професійній сферах.   
РН6. Розуміти принципи і мати навички етичної поведінки, соціально відповідальної 
та свідомої діяльності у сфері правоохоронної діяльності.  
РН7. Здійснювати координацію діяльності суб’єктів забезпечення публічної безпеки 
і  порядку,  а  також  комунікацію  з  фізичними  та  юридичними  особами  з  метою 
своєчасного реагування на кримінальні злочини, адміністративні правопорушення та 
події.  
РН8. Здійснювати пошук інформації у доступних джерелах для повного та 
всебічного встановлення необхідних обставин.  
РН9.  Користуватись  державною  системою  урядового  зв’язку,  Національною 
системою конфіденційного зв’язку, формування та реалізації державної політики у 
сферах  кіберзахисту  критичної  інформаційної  інфраструктури,  державних 
інформаційних  ресурсів  та  інформації,  криптографічного  та  технічного  захисту 
інформації,  телекомунікацій,  користування  радіочастотним  ресурсом  України, 
поштового зв’язку спеціального призначення, урядового фельд’єгерського зв’язку. 
РН10. Виокремлювати юридично значущі факти і формувати обґрунтовані правові 
висновки.  
РН11. Знати і розуміти сучасні правові доктрини, цінності та принципи 
функціонування національної правової системи.  
РН12. Адаптуватися і ефективно діяти за звичних умов правоохоронної діяльності та 
за умов ускладнення оперативної обстановки.  
РН13. Знати і розуміти відповідні вимоги законодавства, грамотно оформлювати 
процесуальні документи, що використовуються під час провадження у справах про 
адміністративні  правопорушення,  здійснювати  превентивні  та  примусові 
поліцейські заходи, а також кваліфікацію адміністративних та кримінальних 
правопорушень.  
РН14. Здійснювати пошук та аналіз новітньої інформації у сфері правоохоронної 
діяльності, мати навички саморозвитку та самоосвіти протягом життя, підвищення 
професійної майстерності, вивчення та використання передового досвіду у сфері 
правоохоронної діяльності.  
РН15. Працювати автономно та в команді виконуючи посадові обов’язки та під час 
розв’язання складних спеціалізованих задач правоохоронної діяльності.  
РН16. Застосовувати заходи, спрямовані на усунення загрози життю та здоров’ю 
фізичних осіб і публічній безпеці, що виникли внаслідок учинення кримінального 
злочину чи адміністративного правопорушення.  
РН17. Використовувати основні методи та засоби забезпечення правопорядку в 
державі, дотримуватись прав і свобод людини і громадянина, попередження та 
припинення нелегальної (незаконної) міграції та інших загроз національної безпеки 
держави (кібербезпеку, економічну та інформаційну безпеку, тощо).  
РН18. Застосовувати штатне озброєння підрозділу (вогнепальну  зброю, спеціальні  
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засоби, засоби фізичної сили); інформаційні системи, інформаційні технології, 
технології захисту даних, методи обробки, накопичення та оцінювання інформації, 
інформаційно-аналітичної роботи, бази даних (в тому числі міжвідомчі та 
міжнародні), оперативні та оперативно-технічні засоби, здійснення оперативно-
розшукової діяльності.  
РН19. Вміти застосовувати процедури надання першої медичної допомоги  
РН20. Підтримувати, встановлені на законодавчому рівні, умови дотримання 
дозвільної системи.  
РН21. Організовувати заходи щодо режиму секретності та захисту інформації.  
РН22. Вміти  оцінювати  обстановку,  рівень  потенційних  загроз  та  викликів, 
прогнозувати  розвиток  обстановки,  дій  правопорушників  та  противник,  вживати 
заходів з метою запобігання, виявлення та припинення правопорушень. 
РН 23. Вміння здійснювати моніторинг безпеки підприємства та її складових. 

Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 

забезпечення 

До реалізації програми за спеціальністю 262 «Правоохоронна 

діяльність» залучаються науково-педагогічні працівники 

кафедр правових дисциплін та загальнонаукових, соціальних 

та поведінкових дисциплін Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» згідно з Ліцензійними умовами (постанова 

Кабінету Міністрів України «Про затвердження Ліцензійних 

умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» від 

30.12.2015 р. №1187 зі змінами від 10.05.2018 р. № 347). 

Формування якісного складу науково-педагогічних 

працівників відбувається за рахунок залучення до 

педагогічної діяльності викладачів з науковими ступенями та 

вченими званнями на конкурсній основі шляхом укладання 

контрактів. Члени групи забезпечення, які реалізують 

виконання освітньої складової освітньо-професійної 

програми, мають кваліфікації, відповідно спеціальності: 

вищу освіту за фахом, науковий ступінь або вчене звання, 

підтверджений рівень наукової і професійної активності.                  

72 % науково-педагогічних працівників групи забезпечення є 

штатними працівниками Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП», а 28 % - сумісниками.  

З метою підвищення фахового рівня всі науково-педагогічні 

працівники один раз на п’ять років проходять стажування. 

Усі викладачі володіють державною мовою, більшість з них 

володіє також однією з офіційних мов Ради Європи на рівні, 

що забезпечує можливість як усного, так і письмового їх 

застосування, у тому числі у професійній сфері.  

Портфоліо науково- педагогічних працівників кафедри 

розміщено на сайті:  

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-prava/  

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-

upravlinnja-/  

Матеріально-

технічне 

забезпечення 

Безпосередньо в освітньому процесі використовуються 

мультимедійні лекційні аудиторії, які мають необхідне 

обладнання, що періодично оновлюється та дає змогу 

ефективно проводити усі види занять. Для організації 

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-prava/
http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-upravlinnja-/
http://odesa.maup.com.ua/about-institute/kafedry/kafedra-upravlinnja-/
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навчального процесу Одеський інститут ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» має власне приміщення, площа та функціональне 

призначення якого відповідає встановленим вимогам, 

правилам пожежної безпеки та санітарним нормам. Наявна вся 

необхідна соціально-побутова інфраструктура, створені умови 

для навчання осіб з особливими освітніми потребами, а саме 

для осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп 

населення.  

 Інститут розташований в окремому будинку загальною 

площею 3422,7 кв. метрів, що у власності ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП» за договором купівлі-продажу від 19.05.2004 року, 

що знаходиться за адресою вул. Чорноморського козацтва,19, 

м. Одеса, і належить ПрАТ «ВНЗ «Міжрегіональна Академія 

управління персоналом». Інститут має достатню кількість 

аудиторій для проведення лекційних і практичних занять, 

лабораторних робіт. Навчальні приміщення охоплюють 1951,8 

кв.м, з них – 70 кв.м. – комп’ютерні аудиторії, 97,57 кв.м. – 

актова зала, 67,8 кв.м. – приміщення для науково-

педагогічних працівників, 181,2  кв.м займає бібліотека з 

читальним залом, є гуртожиток в окремому корпусі площею 

607,9 кв.м., спортивний зал № 3 загальною площею 1027 кв. м, 

легкоатлетичні доріжки стадіону загальною площею 2400 кв. 

м, футбольне поле 7700 кв. м. Для вогневої підготовки 

здобувачі вищої освіти матимуть можливість використовувати 

стрілецький тир на базі Одеського обласного стрілецько-

спортивного клубу ТСО України. 

Матеріально-технічна база забезпечує проведення всіх видів 

навчальних занять та науково-дослідної роботи здобувачів 

вищої освіти. 

Інформаційне та 

навчально-

методичне 

забезпечення 

Офіційний веб-сайт ПрАТ «ВНЗ «МАУП» 

https://maup.com.ua/, Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ 

«МАУП»  http://odesa.maup.com.ua/; міжнародний бібліотечно-

інформаційний центр імені Ярослава Мудрого: 

http://library.iapm.edu.ua/, читальний зал; доступ до системи 

електронного навчання Moodle, навчальна, наукова, 

навчально-методична література, фахові журнали; робочі 

навчальні плани; графіки навчального процесу, навчально-

методичні комплекси дисциплін; робочі програми дисциплін; 

силабуси навчальних дисциплін, дидактичні матеріали для 

самостійної роботи здобувачів вищої освіти з дисциплін; 

програми практик; методичні вказівки щодо виконання 

курсових та інших письмових робіт. 

Академічна мобільність 

Національна 

кредитна 

мобільність 

Програма національної кредитної мобільності передбачає 

угоди про співробітництво між Одеським інститутом ПрАТ 

«ВНЗ «МАУП» та вітчизняними ЗВО (науковою установою), 

а також може бути здійснена здобувачем вищої освіти з 

власної ініціативи, підтриманої керівництвом Одеського 

інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП», на основі індивідуальних 

https://maup.com.ua/
http://odesa.maup.com.ua/
http://library.iapm.edu.ua/
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запрошень та інших механізмів та реалізується на підставі 

Закону України «Про вищу освіту» та постанови Кабінету 

Міністрів України від 12.08.2015р. №579 (зі змінами від 

13.05.2022р. №599) «Про затвердження Положення про 

порядок реалізації права на академічну мобільність» з 

наданням права на участь в програмах академічної 

мобільності всім учасникам освітнього процесу з чітким 

визначенням її видів та форм, закріпленням принципу 

перезарахування отриманих кредитів на основі Європейської 

кредитно-трансферної системи (ЄКТС). 

Кредити ЄКТС отримані в інших ЗВО України при наявності 

договорів між закладами вищої освіти (науковими установами 

України або їхніми основними структурними підрозділами), 

перезараховуються відповідно до «Положення про 

організацію освітнього процесу в ПрАТ «ВНЗ «МАУП».  

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/vnutrishnja-sistema-/  

Міжнародна 

кредитна 

мобільність 

Право на міжнародну кредитну мобільність може бути 

реалізовано на підставі міжнародних договорів про 

співробітництво в галузі освіти та науки, міжнародних 

програм та проєктів, а також може бути здійснено здобувачем 

вищої освіти з власної ініціативи, підтриманої керівництвом 

Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП», на основі 

індивідуальних запрошень та інших механізмів. 

Навчання 

іноземних 

здобувачів вищої 

освіти 

 

Не передбачено 

 

Визначені компетентності випускника відображають погляд зовнішніх 

замовників: роботодавців, професійних асоціацій, випускників на професійну 

підготовку і визначають здатність до працевлаштування. 

 

 

 

 

 

http://odesa.maup.com.ua/about-institute/vnutrishnja-sistema-/
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2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ / 

НАУКОВОЇ ПРОГРАМИ ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

 

Перелік компонент ОПП 

Код  

н/д 

Компоненти освітньої програми 

(навчальні дисципліни, курсові роботи 

(проекти), практики, державний 

екзамен 

Кількість 

кредитів 

ЄКТС 

Форма підсумк. 

контролю 

1 2 3 4 

1. Обов’язкові компоненти ОПП 

1.1. Цикл загальної підготовки 

ОК 1 Історія та культура України 4 Екзамен 

ОК 2 Сучасна українська мова 4 Екзамен 

ОК 3 Логіка 3 Залік 

ОК 4 Іноземна мова 12 Залік, Екзамен 

ОК 5 Спеціальна фізична підготовка 6 Залік 

ОК 6 Тактико-спеціальна підготовка 7 Залік, Екзамен 

1.2. Цикл професійної підготовки 

ОК 7 
Вступ до спеціальності: правоохоронна 

діяльність 
4 Екзамен 

ОК 8 Теорія держави і права 9 Залік, Екзамен 

ОК 9 Судові та правоохоронні органи України 4 Екзамен 

ОК 10 Юридична деонтологія 3 Залік 

ОК 11 Історія держави та права України 5 Екзамен 

ОК 12 Охорона громадського порядку 4 Екзамен 

ОК 13 
Професійно-психологічна підготовка 

працівників правоохоронних органів 
3 Залік 

ОК 14 Кримінальне право 8 
Залік, Екзамен, 

курсова робота 

ОК 15 Цивільне право 7 Залік, Екзамен 

ОК 16 Адміністративне право 9 Залік, Екзамен 

ОК 17 Конституційне право України 3 Екзамен 

ОК 18 Кримінологія 3 Екзамен 

ОК 19 
Теорія кримінально-правової кваліфікації 

злочинів 
3 Екзамен 

ОК 20 Кримінальний процес 7 Залік, Екзамен 

ОК 21 Криміналістика 3 Залік 

ОК 22 Адміністративний процес 3 Екзамен 

ОК 23 Основи розшукової діяльності 3 Залік  

ОК 24 
Правові основи інформаційної безпеки 

України 
3 Залік  

Загальний обсяг обов’язкових компонент: 120 кредитів 
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Практична підготовка: 15 кредитів 

ОК 25 Ознайомча 3 кредити 

ОК 26 Навчальна 6 кредитів 

ОК 27 Виробнича 6 кредитів 

2. Вибіркові компоненти ОПП 

Цикл професійної підготовки 

ВК 1 
Правові основи застосування примусу 

працівниками правоохоронних органів 
4 Залік 

 Римське право   

ВК 2 Міжнародна безпека 4 Екзамен 

 Боротьба зі злочинністю   

ВК 3 Охорона прав людини 4 Залік 

 Охорона підприємницької діяльності   

ВК 4 
Організація діяльності служб безпеки 

підприємств, установ та організацій 
4 Залік 

 Кадрова безпека   

ВК 5 Виконавче провадження 4 Залік 

 Правозастосовча діяльність   

ВК 6 Міграційне право 4 Залік 

 
Правові засади запобігання та протидії 

корупції 
  

ВК 7 Основи національної безпеки 5 Залік 

 Правозахисні органи України   

ВК 8 Кримінально-виконавче право 4 Екзамен 

 Спеціальна техніка   

ВК 9 Фінансове право 4 Екзамен 

 Податкове право   

ВК 10 Адвокатура України 4 Екзамен 

 Митне право   

ВК 11 Ділова іноземна мова 4 Залік 

 Друга іноземна мова   

Загальний обсяг вибіркових компонент: 45 кредитів 

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 180 кредитів 

 

Практична підготовка 

№ 

з/п 
Вид діяльності Кількість тижнів 

Кількість 

кредитів 

1 Ознайомча практика 2 3 

2 Навчальна практика 5 6 

3 Виробнича 4 6 
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2.2. Структурно-логічна схема ОПП 

 

2.3. Розподіл змісту освітньо-професійної програми за групами освітніх 

компонент і циклами підготовки 

№  

з/п 

Цикл підготовки 
Обсяг навчального навантаження здобувача 

вищої освіти (кредитів / %) 

 

 

обов’язкові 

компоненти 

освітньо-профе-

сійної програми 

вибіркові 

компоненти 

освітньо-

професійної 

програми 

всього за 

весь 

термін 

навчання 

1 Цикл загальної підготовки 36/26,6 - 36/20 

2 
Цикл дисциплін професійної 

підготовки 
99/73,3 45/100 147/80 

Всього за весь термін навчання 135/75,0 45/25,0 180/100 

 

3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Атестація здійснюється у формі єдиного державного кваліфікаційного 

іспиту. Єдиний державний кваліфікаційний іспит передбачає оцінювання 

досягнень результатів навчання, визначених Стандартом підготовки 

бакалавра за спеціальністю 262 «Правоохоронна діяльність» та освітньо-

професійною програмою. 
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4.Вимоги до наявності системи внутрішнього забезпечення якості вищої 

освіти 

 

Одеський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП» у своїй роботі керується 

«Положенням про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти в 

Одеському інституті ПрАТ “ВНЗ «Міжрегіональна Академія управління 

персоналом» (наказ від 26.02.2020 р. №27/1-О) 

(http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9

B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1

%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%8

2%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%B

F.pdf ), 

який передбачає: 

1) визначення принципів та процедур забезпечення якості вищої 

освіти; 

2) здійснення моніторингу та періодичного перегляду освітніх 

програм; 

3) щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-

педагогічних і педагогічних працівників закладу вищої освітити регулярне 

оприлюднення результатів таких оцінювань на офіційному веб-сайті закладу 

вищої освіти, на інформаційних стендах та в будь-який інший спосіб; 

4) забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних, наукових і 

науково- педагогічних працівників; 

5) забезпечення наявності необхідних ресурсів для організації 

освітнього процесу, у тому числі самостійної роботи здобувачів вищої освіти, 

за кожною освітньою програмою; 

6) забезпечення наявності інформаційних систем для ефективного 

управління освітнім процесом; 

7) забезпечення публічності інформації про освітні програми, 

ступені вищої освіти та кваліфікації; 

8)  забезпечення дотримання академічної доброчесності 

працівниками закладів вищої освіти та здобувачами вищої освіти, у тому 

числі створення і забезпечення функціонування ефективної системи 

запобігання та виявлення академічного плагіату; 

9) інших процедур і заходів. 

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 

освіти (система внутрішнього забезпечення якості) в Одеському інституті 

ПрАТ «ВНЗ «МАУП» за поданням оцінюється Національним агентством із 

забезпечення якості вищої освіти або акредитованими ним незалежними 

установами оцінювання та забезпечення якості вищої освіти на предмет її 

відповідності вимогам до системи забезпечення якості вищої освіти, що 

затверджуються Національним агентством забезпечення якості вищої освіти, 

та міжнародним стандартам і рекомендаціям щодо забезпечення якості вищої 

освіти. 

 

http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF.pdf
http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF.pdf
http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF.pdf
http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF.pdf
http://odesa.maup.com.ua/upload/editor/files/%D0%9F%D0%9E%D0%9B%D0%9E%D0%96__%D0%BF%D1%80%D0%BE_%D0%B2%D0%BD%D1%83%D1%82%D1%80%D1%96%D1%88_%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC_%D0%B7%D0%B0%D0%B1%D0%B5%D0%B7%D0%BF.pdf
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5.Перелік нормативних документів, на яких базується освітньо- 

професійна програма 

 

А. Офіційні документи: 

1. Закон «Про вищу освіту» // База даних «Законодавство України»/ВР 

України. URL:http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1556-18   

2. Закон «Про освіту» // База даних «Законодавство України»/ВР 

України. URL:http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19.  

3. Національний класифікатор України: «Класифікатор професій» ДК 

003:2010// База даних «Законодавство України»/ВР України 

URL:http://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10  

4. Національна рамка кваліфікацій // База даних «Законодавство 

України»/ВР України. URL:http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п  

5. Постанова Кабінету Міністрів України від 29.04.2015р. №266 «Про 

затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється 

підготовка здобувачів вищої освіти» (зі змінами від 27.09.2016 №674; від 

01.02.2017р. №53; від 07.07.2021р. №762) 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF#Text  

6. Стандарти і рекомендації щодо забезпечення якості в Європейському 

просторі вищої освіти (ESG) // URL:http://ihed.org.ua/images/pdf/standards-

andguidelines_for_qa_in_the_ehea_2015.pdf.  

7. Стандарт вищої освіти України за спеціальністю 262 

«Правоохоронна діяльність» першого (бакалаврського) рівня. Затверджений 

наказом Міністерства освіти і науки України від 30.04.2020 р. № 578. 

https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-

osvita/2022/Standarty.Vyshchoyi.Osvity/Zatverdzheni.Standarty/01/31/262-

Pravookhor.diyaln-bak.31.01.22.pdf  

http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
http://zakon.rada.gov.ua/rada/show/va327609-10
http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-п
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF#Text
http://ihed.org.ua/images/pdf/standards-andguidelines_for_qa_in_the_ehea_2015.pdf
http://ihed.org.ua/images/pdf/standards-andguidelines_for_qa_in_the_ehea_2015.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/2022/Standarty.Vyshchoyi.Osvity/Zatverdzheni.Standarty/01/31/262-Pravookhor.diyaln-bak.31.01.22.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/2022/Standarty.Vyshchoyi.Osvity/Zatverdzheni.Standarty/01/31/262-Pravookhor.diyaln-bak.31.01.22.pdf
https://mon.gov.ua/storage/app/media/vishcha-osvita/2022/Standarty.Vyshchoyi.Osvity/Zatverdzheni.Standarty/01/31/262-Pravookhor.diyaln-bak.31.01.22.pdf
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6. МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬОЇ 

ПРОГРАМИ 
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ЗК1 + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ЗК2         + +   +  + + +  + +     + + + 

ЗК3         + +    + + +  + + +        

ЗК4  +  +     + +    +    +  +     + + + 

ЗК5 +  + +  + +  + + + +  +  + + +  + +  + +    

ЗК6       + + + +  + + + +  + + + +  + + +    

ЗК7 + + + + +   + + + + + + + + +  + + + + + + +    

ЗК8 +         +    +    +          

ЗК9 + +  + + + + + +  + +   + + + +    + + +    

ЗК10   + +   +   +  +  +    +          

ЗК11       +       + +             

ЗК12   +    +       +  +            

СК 1         + +   + + + + + + + + + + + + + + + 

СК 2            + + + +             

СК 3        +     + +     +    +     

СК 4        +    + + +           + + + 

СК 5        +       + + + + +  +       

СК 6 +  +   +  +  +         +         

СК 7 +  + + + +     +    +   + +         

СК 8 +  + + + +     +    +   + +         

СК 9 +  + + + +     +  +     +          

СК 10       +      + + +    +         
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Примітки:  + – компетентність 

СК 11 +         +        +          

СК 12            + +  +             

СК 13       +   +    +    +          

СК 14 +  +   +  +  +        +       + + + 

СК 15 +  + + + +     +              + + + 

СК 16 +  + + + +     +                 

СК 17 +  + + + +     +  +               

СК 18       +      + + +             

СК 19 +         +        +          

СК 20            + +  +             

СК 21       +   +    +    +          

СК 22 +  +   +  +  +        +          

СК 23     + +      +            + + + + 
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7. МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ (ПРН) ВІДПОВІДНИМИ 

КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСIЙНОЇ ПРОГРАМИ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Примітки:  + – програмні результати навчання 
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ПРН 1 + + + + +   + + + + + +  + + + + + + + + +  +   

ПРН 2        + +   + + + +   + + +      + + 

ПРН 3         +   +  + +   + +     + +   

ПРН 4 +  +   +   + +     +   + +         

ПРН 5   + +    +     +  +    +    +    + 

ПРН 6 + +    +   + +   +     +       +   

ПРН 7        +    + + + + + + + + + + + + + +   

ПРН 8 +       + + +  + + + + + + + + + + + + +    

ПРН 9 +     +  +    + + + +     +    +   + 

ПРН 10 +      +  + + + + + + +   + +    +     

ПРН 11 +       + + +    +    + +  +       

ПРН 12 +     +  +    + + + +   +  +      + + 

ПРН 13 +       +  +  + + + + + +  + + + + +    + 

ПРН 14 +  + + + +  + + + +   +    + +     + + +  

ПРН 15 +  +        +   +     +         

ПРН 16 +     +    +    +    +         + 

ПРН 17 +                 +          

ПРН 18 + +    +       +     +         + 

ПРН 19        +    + +  + + + + + + + + +   + + 

ПРН 20 +       +  +  + + + + + + + + + + + +  + +  

ПРН 21 +     +  +    + +  +   +  +        

ПРН 22 +       +  +  + + + + + + + + + + + +    + 

ПРН 23 +  + + + +  +   +       +       + + + 


