
 
№ 

з/п 
Порядок денний  Готує і доповідає Примітки 

Засідання 1 раз в квартал - останній четвер місяця 
 Вересень 2025 р. – 25.09.2025 р.   

1.  Початок діяльності оновленого складу Ради 

роботодавців, розподіл функціональних обов’язків між 

її членами. Визначення стратегічних напрямів взаємодії 

Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП» з 

роботодавцями. 

Сосновська Л.Б.-
Голова Ради 

роботодавців 

 

2.  Обговорення та затвердження плану роботи Ради 

роботодавців на 2025–2026 навчальний рік. 
Сосновська Л.Б.- 

Голова Ради 

роботодавців 

 

3.  Ознайомлення членів Ради з чинним переліком 

ліцензованих спеціальностей закладу вищої освіти; 

обговорення актуальних змін та інновацій у підготовці 

здобувачів освіти відповідно до оновлених стандартів 

вищої освіти. 

Ігнатушенко О.С., 
заст. директора  

ОІ МАУП 

 

4.  Аналіз освітньо-професійних програм та навчальних 

планів підготовки здобувачів за всіма спеціальностями 

на 2025–2026 навчальний рік. 

Ігнатушенко О.С., 

заст.директора  
ОІ МАУП 

 

5.  Залучення висококваліфікованих фахівців-практиків до 

освітнього процесу шляхом проведення лекцій, майстер-
класів, презентацій, участі у керівництві практикою 

здобувачів тощо. 

Гордіян В.О., 
Врона А.В., 

Бальбуза О.М. 

 

6.  Організація та удосконалення системи проходження 

виробничої та переддипломної практики здобувачів 

вищої освіти першого (бакалаврського) та другого 

(магістерського) рівнів вищої освіти на базах практики. 

Ігнатушенко О.С., 

заст.директора  
ОІ МАУП 

 

7.  Різне   

 Грудень 2025 р. – 25.12.2025р.   
1.  Перевірка стану укладення договорів щодо 

проходження виробничої та переддипломної практики 

здобувачами вищої освіти. 

Сосновська Л.Б.- 
Голова Ради 

роботодавців 
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2.  Участь членів Ради роботодавців у профорієнтаційних 

заходах та надання пропозицій щодо підвищення якості 

організації освітнього процесу. 

Орлова О.П. 
Кускова І.В., 

Вільчинський М.О. 

 

3.  Координація та контроль виконання програми практики 

здобувачами вищої освіти денної та заочної форм 

навчання у відповідності до навчального плану та 

графіка освітнього процесу. 

Кравченко В.С., 
Бальбуза О.М., 
Орлова О.П., 

Хартов М.В. 

 

4.  Оновлення анкет для збору зворотного зв’язку щодо 

покращення освітнього середовища, впровадження 

студентоцентрованого підходу та вдосконалення 

освітніх програм. 

Ігнатушенко О.С., 

заст.директора  
ОІ МАУП 

 

5.  Обговорення пропозицій роботодавців щодо змісту 

освітніх програм і навчальних планів, формування 

рекомендацій стосовно їх коригування. 

Члени Ради 

роботодавців 
 

6.  Різне   

 Березень 2026 р. – 26.03.2026 р.   
1.  Проведення моніторингу потреб ринку праці у фахівцях 

відповідних спеціальностей. Розгляд та внесення 

пропозицій щодо перегляду освітніх програм підготовки 

бакалаврів і магістрів з метою приведення їх у 

відповідність до актуальних вимог роботодавців. 

Сосновська Л.Б.-  
Голова Ради 

роботодавців, 
члени Ради 

роботодавців  

 

2.  Обговорення форматів участі роботодавців в освітньому 

процесі (відкриті лекції, майстер-класи, презентації 

тощо). Розроблення та погодження відповідного 

графіка. 

Васютинська О.Г., 
Хартов М.В., 
Врона А.В., 

Кострова Н.В., 
Бальбуза О.М. 

 

3.  Організація та контроль проходження практики 

здобувачами вищої освіти денної та заочної форм 

навчання відповідно  до навчального плану та графіка 

освітнього процесу. 

Ігнатушенко О.С., 

заст.директора  
ОІ МАУП 

 

4.  Обговорення потреби у підвищенні кваліфікації та/або 

здобутті вищої (другої вищої) освіти працівниками 

підприємств за освітньо-професійними програмами, які 

реалізує Одеський інститут ПрАТ «ВНЗ «МАУП». 

Члени Ради 

роботодавців 
 

5.  Різне 
 

  

 Травень 2026 р. – 28.05.2026 р. 
 

  

1.  Підбиття підсумків діяльності Ради роботодавців у 

2025–2026 навчальному році та визначення основних 

завдань на 2026–2027 навчальний рік. 
 

Сосновська Л.Б.-  
Голова Ради 

роботодавців 

 

2.  Проведення зустрічі членів Ради роботодавців зі 

здобувачами вищої освіти з метою обговорення 

напрямів подальшої співпраці та налагодження 

комунікації. 
 

Члени Ради 

роботодавців 
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3.  Формування особливостей профорієнтаційної роботи 

Одеського інституту ПрАТ «ВНЗ «МАУП» у рамках 

вступної кампанії 2026 року. 

Орлова О.П. 
Кускова І.В., 

Вільчинський М.О., 
Кухельний Б.М., 
Шершньова Т.Є. 

 

4.  Розгляд та формування тематики кваліфікаційних робіт 

(бакалаврських і магістерських) здобувачів вищої 

освіти. 

Члени Ради 

роботодавців 
 

5.  Обговорення можливостей підвищення кваліфікації та 

проходження стажування на базі підприємств для 

науково-педагогічних працівників Одеського інституту 

ПрАТ «ВНЗ «МАУП». 

Сосновська Л.Б. -  
Голова Ради 

роботодавців 

 

6.  Різне   


